Лепельскому РОЧС
требуются работники для замещения вакантных должностей

рядового и младшего начсостава!
Требования к кандидатам на должности пожарного-спасателя и водителя пожарного автомобиля:

– на службу по контракту принимаются на добровольной основе совершеннолетние граждане, способные по своим личным, моральным и деловым качествам, состоянию здоровья, уровню основного образования выполнять задачи, возложенные на органы и подразделения по чрезвычайным ситуациям.

Условия службы и социальные гарантии:

– график работы – сутки через двое;

– выход на пенсию по достижению 48-летнего возраста;

– возможность работы по совместительству и выполнение иной оплачиваемой работы в свободное от службы время;

– возможность льготного кредитования при покупке и строительстве жилья (5% годовых) нуждающимся в улучшении жилищных условий (в соответствии с действующим законодательством);

– ежегодный оплачиваемый отпуск продолжительностью 30-45 дней в зависимости от выслуги лет;

– обеспечение форменным обмундированием;

– во всех подразделениях области созданы отличные бытовые условия, в том числе и для занятия спортом в свободное время;

– санаторно-курортное лечение;

– возможность продолжения образования в высших учебных заведениях МЧС (в т.ч. магистратура, адъюнктура).

Оформление документов для трудоустройства осуществляют в Лепельском районном отделе по чрезвычайным ситуациям 
(г. Лепель, ул. Калинина, 95, тел. 6-60-90, 6-99-71).
ЖДЕМ ВАС В РЯДАХ МЧС РЕСПУБЛИКИ БЕЛАРУСЬ!
