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 УТВЕРЖДЕНО                      
 решением комиссии по противодействию 
 коррупции Лепельского районного ЦГЭ
(протокол № 5 от 23.12.2025)


План
работы комиссии по противодействию коррупции на 2026 год

	№ п/п
	Наименование мероприятия
	Срок исполнения

	1
	Рассмотреть на заседании комиссии вопросы
	

	 1.1
	[bookmark: _GoBack]Рассмотрение Плана мероприятий по профилактике правонарушений коррупционной направленности в учреждении на 2026 год (далее План)

	1-й квартал

	1.2
	 Рассмотрение плана мероприятий 
по устранению необоснованного и недобросовестного посредничества при закупках товаров (работ, услуг) и реализации продукции по  ГУ «Лепельский районный центр гигиены и эпидемиологии» 
	

	1 .3 
	Проведение анализа по вопросам соблюдения законодательства по борьбе с коррупцией   в государственном учреждении 
	
 2-й квартал

 

	1. 4
	О состоянии исполнительской и трудовой дисциплины. Реализация Директивы Президента РБ №1 от 11.03.2004 года.
	

	1.5
	 Анализ исполнения нормативных правовых актов по процедурам государственных закупок и проведения государственных закупок товаров (работ, услуг)  
	

	1.6
	Проведение анализа по вопросам соблюдения законодательства                              по борьбе с коррупцией при осуществлении организации бухгалтерского учета хозяйственно-финансовой деятельности и контроле за экономным использованием материальных, трудовых и финансовых ресурсов и проведениии процедур закупок 
	 
3-й квартал 


	1.7
	О работе с обращениями граждан и юридических лиц, о реализации Закона Республики Беларусь «О борьбе с коррупцией».
	

	1.8
	О выполнении плана мероприятий по профилактике правонарушений коррупционной направленности в Государственном учреждении «Лепельский районный центр гигиены и эпидемиологии» за 2026 год
	4-й квартал 

	1.9
	О выполнении плана мероприятий по устранению необоснованного и недобросовестного посредничества при закупках товаров (работ, услуг) и реализации продукции по  ГУ «Лепельский районный центр гигиены и эпидемиологии»
	

	1.10
	Утверждение плана работы комиссии на 2027 год
	

	2.
	Организационная и информационно разъяснительная работа
	

	2.1
	Проведение разъяснительной и воспитательной работы для повышения уровня правовых знаний в сфере борьбы с коррупцией и создания атмосферы непринятия коррупции, антикоррупционная пропаганда, формирование антикоррупционного сознания в структурных подразделениях государственного учреждения
	


	2.2
	Оказание работникам консультативной помощи по вопросам применения  антикоррупционного законодательства, норм служебной этики, стандартов антикоррупционного поведения


	постоянно

	2.3
	Рассмотрение новых нормативных правовых актов, решений и протоколов вышестоящих органов, иных ведомств по вопросам коррупционной направленности
	при наличии 

	2.4
	О рассмотрении результатов проверок финансово-хозяйственной деятельности организаций здравоохранения, содержащих сведения о совершении должностными лицами коррупционных правонарушений, либо сведения о выявленных контрольными (надзорными) органами нарушениях финансово-хозяйственной деятельности в отношении подведомственных организаций
	По мере поступления материала

	2.5
	Поведение служебных проверок (служебных расследований) по фактам совершения (подозрения на совершение) правонарушений коррупционной направленности
	при наличии фактов совершения (подозрения на совершение) правонарушений коррупционной направленности

	2.6
	Выявлять причины, способствующие злоупотреблению служебным положением со стороны работников учреждения и вносить предложения по организации и проведению мероприятий, направленных на исключение указанных причин и условий. Проводить анализ ситуаций
	постоянно



 

Врач-эпидемиолог (заведующий отделом)
 отдела эпидемиологии                                    	     Н.В.Поборцева
