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Обобщенная информация 
о типичных нарушениях бюджетного законодательства, выявляемых контролирующими органами в ходе проверок соблюдения бюджетного законодательства в 2024 году
1. Направление работникам на выплату материальной помощи в связи с рождением ребенка, смертью близких родственников, болезнью внебюджетных средств в части превышения доходов над расходами, остающихся в распоряжении учреждения. 

Нарушены требования пункта 25 Положения о порядке формирования внебюджетных средств, осуществления расходов, связанных с приносящей доходы деятельностью, направлениях и порядке использования средств, остающихся в распоряжении бюджетной организации, утвержденного постановлением Совета Министров Республики Беларусь от 19.07.2013 № 641 «О внебюджетных средствах бюджетных организаций» (далее – Положение № 641);

2. не восстановление за счет средств, полученных от осуществления внебюджетной деятельности, части сумм отпускных, начисленных с включением в их расчет дополнительной премии, выплаченной за счет внебюджетных средств.

Нарушены требования пункта 10 Положения № 641;

3. выплата ежемесячной премии за месяц, в котором работник не отработал ни одного дня. Также, выплата заработной платы за фактически не отработанное время.

Нарушены требования части 1 статьи 57 Трудового кодекса Республики Беларусь;

4. на оплату дополнительных отпусков за ненормированный рабочий день необоснованно направлялись бюджетные средства, при наличии средств, полученных от осуществления приносящей доходы деятельности;
Нарушен пункт 2 постановления Совета Министров Республики Беларусь от 18.03.2008 № 408 «О предоставлении дополнительного отпуска за ненормированный рабочий день»;
5. работникам учреждения при отсутствии направления нанимателя, договоров в сфере образования либо иных оснований, предусмотренных коллективным или трудовым договором, сохранен средний заработок за период предоставленного в связи с обучением социального отпуска. Нарушение абз. 3 ст. 214 Трудового кодекса Республики Беларусь;

6.  в штатное расписание по бюджету введены должности кассиров по продаже билетов, должностные обязанности которых напрямую и исключительно связаны с оказанием платных услуг по внебюджетной деятельности.
Нарушен п. 14 Положения № 641;

7. ссудополучателю не предъявлены к возмещению расходы по содержанию сторожей.

Нарушен пункт 4 Положения о порядке возмещения арендаторами (ссудополучателями) расходов (затрат) по содержанию, эксплуатации, ремонту сданного в аренду (переданного в безвозмездное пользование) недвижимого имущества, затрат на санитарное содержание, коммунальные и другие услуги, утвержденного постановлением Совета Министров Республики Беларусь от 07.06.2018 № 433;
8. начислена и выплачена заработной платы совместителям за время нахождения в служебных командировках по основному месту работы.
Нарушена часть 1 статьи 57 и часть 1 статьи 110 Трудового кодекса;

9. установлена надбавка за специфику работы в сфере образования учителю-дефектологу как учителю, в то время как указанная должность отнесена к иным педагогическим работникам из числа специалистов.

Нарушен п.п. 3.1 п. 3 Инструкции о порядке осуществления и размерах стимулирующих и компенсирующих выплат педагогическим работникам, утвержденной Постановлением Министерства образования Республики Беларусь от 03.06.2019 № 71 Об оплате работников в сфере образования» (далее – Инструкция № 71);

10. заведующим (их заместителям) детских дошкольных учреждений образования произведена доплата за замену (совмещение) должности воспитателя учреждения от оклада воспитателя с учетом стимулирующих и компенсирующих выплат, вместо доплаты от оклада по совмещаемой должности без указанных выплат.

Нарушен п. 14 Инструкции о размерах и порядке осуществления стимулирующих (кроме премий) и компенсирующих выплат, предусмотренных законодательными актами и постановлениями Совета Министров Республики Беларусь, утвержденной постановлением Министерства труда и социальной защиты Республики Беларусь от 03.04.2019 № 13;

11. специалистам и служащим устанавливалась надбавка за сложность и напряженность труда, которая предусмотрена только для рабочих учреждений образования.

        Нарушен пп.3.6. п.3 Инструкции № 71;

12. за счет средств бюджета произведена выплата надбавок за высокие достижения в труде неосвобожденным председателям профсоюзных организаций за работу в первичных профсоюзных организациях, что привело к использованию бюджетных средств с нарушением бюджетного законодательства
Нарушена ст. 57 Трудового кодекса Республики Беларусь, п.п. 3.4 п. 3 Инструкции № 71.;
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