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Положение о Молодежной палате
1. Молодежная палата (далее - Молодежная палата) является общественным органом учащейся молодежи, который формируется по принципу представительства.

2. В своей работе Молодежная палата руководствуется Конституцией Республики Беларусь, Законом Республики Беларусь от      4 января 2010 года ”О местном управлении и самоуправлении в Республике Беларусь“, Законом Республики Беларусь от 7 декабря       2009 года ”Об основах государственной молодежной политики“, иными актами законодательства.

3. Молодежная палата создается в целях развития и осуществления инициатив молодежи, предоставления ей возможности участия в решении вопросов жизнеобеспечения населения, реализации социально значимых проектов на региональном уровне.
4. Основные задачи Молодежной палаты: 
популяризация среди учащейся молодежи местного управления и самоуправления;

совершенствование форм взаимодействия молодежи с местными органами власти;

формирование правовой и политической культуры, активной гражданской позиции молодежи; выявление молодежных лидеров.
5. Молодежная палата Лепельского района создаётся путем прямого голосования. 
6. Количественный состав Молодежной палаты: не менее 20 членов, в том числе: не менее 5 от городских средних школ и гимназии, не менее 2 от сельских средних школ, 4 от учреждения образования «Лепельский государственный аграрно-технический колледж».
7. В целях организации создания Молодежной палаты в учреждениях образования создаются: организационные комиссии, в компетенцию которых входят уточнение списка учащихся, организация голосования, подсчет голосов, составление протокола по итогам голосования;
районная организационная комиссия, в компетенцию которой входят регистрация кандидатов в члены Молодежной палаты, изготовление листов голосования, составление итогового протокола с результатами избрания членов Молодежной палаты, проведение беседы с избранными членами Молодежной палаты, подготовка первого заседания (учредительного собрания) Молодежной палаты.

8. В состав организационных комиссий могут входить депутаты, представители местных распорядительных и исполнительных органов, детских и молодежных общественных объединений, учреждений образования общего среднего образования.
9. Право голосовать, выдвигаться в члены Молодежной палаты имеют учащиеся учреждений общего среднего и средне-специального образования, постоянно проживающие на территории района, в возрасте от 14 до 18 лет и являющиеся членами ОО “БРСМ”.
10. Кандидаты в члены Молодежной палаты  выдвигаются:

территориальными структурами детских и молодежных общественных объединений, действующих в соответствии с законодательством Республики Беларусь;

собранием ученического коллектива учреждения общего среднего образования в очной либо заочной форме.

Заочная форма предполагает проведение письменного опроса учащихся учреждений общего среднего и средне-специального образования (с указанием ФИО, класса, группы, учреждения образования) в поддержку кандидата.

Приветствуется наличие у кандидата программы, проекта, направленных на решение социально значимых проблем молодежи, населения региона.

Выдвижение кандидатов в члены Молодежной палаты завершается за 5 дней до голосования.

Районная организационная комиссия по подготовке создания Молодежной палаты в трехдневный срок рассматривает поданные документы (заявление, протокол, подписные листы, справка-объективка, характеристика, проект, фотография), регистрирует кандидатов в члены Молодежной палаты.

11. Голосование осуществляется в учреждениях общего среднего и средне-специального образования. По результатам голосования составляется протокол, который подписывается председателем организационной комиссии. Итоги голосования по избранию членов Молодежной палаты подводит районная организационная комиссия.


В случае выбытия члена Молодежной палаты проводится избрание нового члена Молодежной палаты.

12. Членами Молодежной палаты становятся кандидаты, набравшие наибольшее количество голосов по итогам голосования учащихся учреждений образования.

13. Дату избрания членов Молодежной палаты определяет районный Совет депутатов.

После подведения итогов голосования не позднее 5 дней проводятся учредительные собрания (первые заседания) Молодежных палат.

14. Срок полномочий Молодежной палаты  – два года. 

15. На первом заседании (учредительном собрании) Молодежной палаты  решаются организационные вопросы: утверждаются положение, регламент, определяется структура, избирается председатель, заместитель председателя.

16. Руководство работой Молодежной палаты осуществляет председатель, а в его отсутствие – заместитель председателя. Председатель Молодежной палаты подотчетен по всем вопросам своей деятельности Молодежной палате.

17. Полномочия председателя, заместителя председателя Молодежной палаты прекращаются:

 по решению Молодежной палаты, принятому, в том числе по предложению районного Совета депутатов,– в случае ненадлежащего исполнения ими своих обязанностей; 

по собственному желанию – на основании письменного заявления;

по истечении срока полномочий.


19. Член Молодежной палаты имеет право:


участвовать в работе Молодежной палаты;


вносить предложения в проект повестки дня заседания Молодежной палаты;


участвовать в подготовке решений по всем вопросам, касающимся деятельности Молодежной палаты;


участвовать в мероприятиях и проектах, проводимых Молодежной палатой;


получать необходимую информацию о работе Молодежной палаты;


пользоваться иными правами, вытекающими из деятельности Молодежной палаты.


20. Член Молодежной палаты обязан:


выполнять требования настоящего Примерного положения о Молодежной палате;


исполнять решения Молодежной палаты;


выполнять поручения председателя Молодежной палаты и председателя постоянной комиссии, членом которой он является;


участвовать в заседаниях Молодежной палаты;


содействовать решению стоящих перед Молодежной палатой задач;


информировать председателя Молодежной палаты о своей деятельности;


исполнять иные обязанности, вытекающие из деятельности Молодежной палаты.

21. Молодежная палата осуществляет свою деятельность в форме заседаний, работы постоянных комиссий, реализации социально значимых проектов. Ее деятельность проходит открыто и гласно.
22. Заседания Молодежной палаты проводятся по мере необходимости, но не реже одного раза в квартал. Заседание правомочно, если в нем принимает участие не менее двух третей членов. Члены Молодежной палаты извещаются о заседании не позднее чем за 5 дней до его начала. О невозможности прибыть на заседание член Молодежной палаты заранее сообщает председателю Молодежной палаты или его заместителю. 


23. В работе Молодежной палаты с правом совещательного голоса могут принимать участие депутаты местных Советов депутатов и должностные лица структурных подразделений местных исполнительных комитетов, иные граждане по приглашению председателя Молодежной палаты.


24. Подготовка проектов решений Молодежной палаты осуществляется постоянными комиссиями. 

25. Решение Молодежной палаты принимается открытым голосованием простым большинством голосов от общего числа присутствующих на заседании членов.

26. Решения Молодежной палаты направляются для информирования в районный Совет депутатов и носят рекомендательный характер.

27. Молодежная палата может быть упразднена по решению:

Молодежной палаты;

районного Совета депутатов в случае систематического или грубого нарушения ею требований законодательства.

