О травматизме на производстве

в январе-декабре 2016 года

В рамках взаимодействия по реализации государственной политики в области охраны труда сообщаем оперативные данные Департамента государственной инспекции труда Министерства труда и социальной защиты Республики Беларусь о погибших и потерпевших на производстве с тяжелым исходом за январь-декабрь 2016 года.

Основными причинами несчастных случаев с тяжелыми последствиями в организациях Витебской области в январе-декабре 2016 года явились:

- невыполнение руководителями и специалистами обязанностей по охране труда (17% от общего количества несчастных случаев с тяжелыми последствиями);

- нарушение потерпевшим трудовой дисциплины, требований нормативных правовых актов, технических нормативных правовых актов, локальных нормативных актов по охране труда (12,9%).

Также отмечается рост количества несчастных случаев с тяжелыми последствиями в организациях области, в результате которых погибло 19 работников (январь-декабрь 2015 года – 19) и 99 работников получили тяжелые производственные травмы (январь-декабрь 2015 года – 74).

В январе-декабре 2016 г. травмы с тяжелыми последствиями получили 50 работников организаций коммунальной формы собственности, из них 27 в результате ДТП (за аналогичный период прошлого года – 42 и 13 соответственно), что составляет 42,4 процента от общего количества травмированных по области, а 8 процентов из них в момент гибели или травмирования находились в состоянии алкогольного опьянения.

При этом 27 потерпевших (54 процента от общего количества потерпевших в организациях коммунальной формы собственности) – работники сельскохозяйственных организаций, 14 - строительных организаций, по 3 – транспортных организаций и здравоохранения, и по 1 – организаций жилищно-коммунального хозяйства, пищевой и энергетической промышленности.

Результаты анализа завершенных специальных расследований несчастных случаев на производстве показали, что:

- если в организациях коммунальной формы собственности наличие исключительно вины нанимателя присутствовало в 31,3 процента несчастных случаев с тяжелыми последствиями, то в организациях независимо от формы собственности и ведомственной подчиненности по Витебской области в целом – 35,7 процента;

- наличие смешанной ответственности нанимателя и потерпевшего присутствовало соответственно в 25 и 16,7 процента несчастных случаев с тяжелыми последствиями;

- по вине самого потерпевшего, в том числе по причине личной неосторожности потерпевшего, произошло соответственно 18,7 и 22,6 процента несчастных случаев с тяжелыми последствиями;
- обусловлено прочими причинами, для предупреждения которых сложно выработать меры превентивного характера, соответственно по 25 процентов.

Результаты анализа производственного травматизма с тяжелыми последствиями показывают, что серьезной проблемой продолжает оставаться проблема пьянства на производстве. Так, в целом по области 5,9 процента работников в момент гибели или получения травмы на производстве находились в состоянии алкогольного опьянения.

Одновременно сообщаем, что за прошедший период 2016 года в подведомственных организациях, расположенных на территории Лепельского района зафиксирован рост несчастных случаев на производстве (более 3 раз в сравнении с аналогичным периодом 2015 года).

  За 2016 год в организациях района зафиксировано 10 несчастных случаев на производстве, в результате которых 1 работник погиб (ООО «Радиал трейд» - 3 июля) и 9 работников получили тяжелые травмы (КУПСХП «Лепельское» - 20 февраля; ОАО «Ладосно» - 25 мая; ГСХУ «Лепельский лесхоз» - 3 августа; КФХ «Озимка» - 13 августа; ГСХУ «Лепельский лесхоз» - 5 сентября; ОАО «Ладосно» - 21 ноября; Филиал ДЭУ №37 РУП «Витебскавтодор» - 6 декабря; Филиал «Лепельское ДРСУ №202» КУП «Витебскоблдорстрой» - 12 декабря; СПФ «Заозерье» ОАО «Лепельский МКК» - 23 декабря). 

  Сравнительный анализ производственного травматизма

на территории Лепельского района 

	Показатели

	2014 год
	2015 год
	2016 год

	Количество несчастных случаев

	2
	3
	10

	Получили тяжелые травмы (человек)
	1
	2
	9

	Смертельный исход (человек)

	2
	1
	1

	Находились в нетрезвом состоянии (человек)
	-
	-
	-


С учетом изложенного, в целях принятия неотложных мер по предупреждению производственного травматизма необходимо принять действенные меры по безусловному исполнению своих обязанностей по охране труда как должностными лицами организаций, расположенных на подведомственной территории, так и самими работниками, а также обеспечению ими производственно-технологической, исполнительской и трудовой дисциплины.

